
 

 

 

 

Rendición Pública 2021 

Escuela de Párvulos Penequita 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

OBJETIVO 

 

1.-  Dar cumplimiento a la Ley 19.532 artículo 11 que señala:  “Los Directores 

de establecimientos Educacionales deberán entregar anualmente un informe de 

su Gestión Educativa.” 

   

 2.- Proporcionar a los Padres y Apoderados de “Corporación Educacional El 

Penequita " y a la comunidad en general, un informe de la Gestión Educativa y 

financiera del establecimiento, correspondiente al Año Escolar 2021. 

 

 

 

DEPENDENCIA 

 

Ministerial: Particular Subvencionado con Régimen de gratuidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Funcionarios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Directora/Docente 

 Coordinadora/Docente 

 Educadoras 

 

3 

 Técnico en Párvulo 4 

 Secretaria 1 

 Auxiliar de Servicio 1 

 Manipuladoras de Alimento 1 

 Docente de Ingles 1 

TOTAL FUNCIONARIOS(AS) 11 
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Gestión Financiera 

 

 

 

 

 

 

 

Comparativo Ingresos 2020-2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Subvención General    $ 81.958.868 

 Mantenimiento     $ 730.872 

 Subvención Escolar SEP   $ 32.349.201 

 
Total Ingresos                    $  115.038.941 



 

Egresos Subvención General 

 

 

 

 

 

 

 

 

Egresos Subvención SEP 

 

Gastos Remuneracionales  $ 27.159.165 
Otros gastos en Personal $ 2.587.824 

Aportes Previsionales $ 1.469.641 
Gastos de Operación $ 1.132.571 

Total Egresos $ 32.349.201 
 

 

 

Gastos  Remuneracionales $ 76.469.011 

Bonos y Aguinaldos $ 1.934.374 

Aportes Previsionales $ 3.555.483 

Total Egresos $ 81.958.868 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

Gastos adicionales Recursos Propios  
 

 

Remuneraciones  $ 10.000.000 
Gastos Comunes $ 10.510.495 

Honorarios $ 3.575.021 
Gastos Canon $ 740.216 

Compras Sub-General $ 3.515.576 
Compras SEP $ 2.151.346 

Total $30.492.654 
 

 

Egresos Mantenimiento          

 

 

 

 

 

 

 

Gastos en Construcción y mantenimiento 

de Infraestructura.  

$ 730.872 



Organismos Fiscalizadores  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resultados Generales 

 

   Indicador Resultado 
Rendimiento  90 % 

Asistencia 88% 

Matricula Inicial 76 

Matricula Final 68 

 

 

La Superintendencia de Educación, revisa 

anualmente a través de rendiciones 

programadas, el uso de los recursos 

entregados por el Mineduc, esto a través de 

evidencias de facturas, boletas, liquidaciones, 

Libro Caja, rendiciones de: 

 Rendición de Subvención General, 

estado de resultados 

 Rendición de Apoyo al 

Mantenimiento 

 Rendición Subvención Escolar 

Preferencial (SEP) 

 
 

 

 

 



Recursos Humanos 

   

 

  

 

 

 

 
 

 

 

Personal Asociado A  
Coordinadora SEP 

Secretaria SEP 
Asistente de Párvulos (1) SEP 

Personal Asociado A  
Educadoras (3) GENERAL 

Asistente de Párvulos (3) GENERAL 

Auxiliar de Servicios (1) GENERAL 

Docente de Ingles GENERAL 

Agradecemos a la comunidad escolar  su 

participación y los invitamos a continuar trabajando 

en los nuevos desafíos que nos presenta este nuevo 

año. 

 


